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Liebe Freundinnen und Freunde
der Braille-Ohne-Grenzen-Projekte in Tibet, Indien und anderen Orten der Welt,

Im Namen aller Mitarbeiter, der tibetischen Schitler und aller HSE Teilnehmer
bedanken wir uns ganz herzlich fiir Ihre ideelle und finanzielle Unterstiizing,
lhre Beratung und Freundschaft,

Dieser Jahresbericht féillt ein wenig fippiger aus als in fritheren Jahren. Dies liegt
vor allem daran, dass auch die Projekte durch thre groflartige Unterstiltzung immer
wmfangreicher werden, Die folgenden Seiten fithren Sie zuerst nach Tibet und dann
nach Indien. Wir wilnschen gute Reise!

Mii herzlichen Griifien

Sabrive Tenberken
Paul Kronenberg

Jahresbericht Braille Ohne Grenzen
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q; Was geschah in Tibet?

Dar langjéhrige Traum, die Leitung der Schule in Lhasa einmal an unsere blinden Schillerinnen und Schiller zu
{ibergeben, ist in den letzten zwel Jahren vorangeschrilten. Kyila, Gyandsen und Nylma, alla ausgebildet am
International Institute for Social Entrepreneurs in Std Indien, machen ihre Sache sehr gut.

Gyendsen leitet die Braille-Buch-Produktion (s. 1.3.4) und Kylla leitet die vorbereitende Grundschule fir Blinde
Kinder in Lhasa, wahrend sie glaichzeitig ihren langersehnten Traum, einen Integrativen Kindergarten zu
griinden, in Angriff nahm (dazu s. 1.3.5). Nyima Wangdu ist nun nach einem Jahr IISE Ausbildung zurlickgekehrt
und Gbarnimmt die Arbait von Kyila, so dass sie sich ganz auf die Aufgabe, KIKI's Kindergarten zu realisiaran,
konzantriaran kann,

1.1 Ein nauar Drei-Jahres-Vertrag

Am 2. November 2010 wurde zwischen dem Tibet Disabled Persons' Federation (TDPF) und Braille Without
Bordars ein Verlrag ausgehandell, demzufelge BWB fir drei weitere Jahre die Blindenschule in Lhasa und die
Farm in Shigatse fihren kann, Mr Wang la, Vize Prdsident des Auswértigen Amles in Lhasa, hatte zusammen
mit zwel Beauftragten aus China einige Male Giberraschend die beiden Einrichtungen besucht und daraufhin den
neusn Drei-Jahres-Vertrag genehmigl, Fir diese Unterstitzung bedanken wir uns gleichermalien beim
Auswirtigen Amt und bai unserem tibetischen Partner,

1.2 Blindenschile in Lhasa
1.2.1  Schiilerfinnen

12 Schiler der [Rabbit Class® (Hasen Klasse) sind in reguldre Schulen in der unmittelbaren Nihe der Farm
eingeschult worden. Sie kemmen gut voran, Drei unserer Sehiller sollten in die High School in Lhasa aingeschull
wardan. Obwohl sie die schweren Prifungen mit guten Ergebnissen bestanden halten, weigerlen sich die
Schulleiter, die blinden Schiller aufzunehmen, Durch dia Intervention unseras tibetischen Partners TDPF wurden
die dref schlieflich doch aufgenommen und zu unserer Uberraschung vom Direklor der Schule gliicklich und
vollar Stolz den anderen Schilern seiner Schule vorgestellt,
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Zurzeit leben 36 meist neue Schiler in unserer Vorbereitungsschule in Lhasa. Uber lokale Radio-Stationan und
(iber Mundpropaganda erfahren auch immer mehr Menschan in entfernten lindlichen Gegaenden, von unserer
Vorbareitungsschule fir Blinde. Immer neua Familien finden so mit ihren blinden Kindern den Weg zu uns.

1.2.2  Mitarbaiter/innen

Fiir unsere Mitarbaitar konntan wir ab Januar 2011 Versicherungen, sowohl fiir eine Pension, als auch fir
Unfélle abschlieften. Derartige Versicherungen gibt es in Tibet erst seit wenigen Jahran.

1.2.3 Volontir/innen

Leider diirfan wir in Tibet keine internationalen Freiwilligen aufnehmen. Daliir hatten wir jadoch das Glick,
mahrare sehr engagierte Volontdre aus Tibet und anderen Provinzen Chinas willkommen heillen zu
kéinnen, darunter auch lokale Studenten, die wihrand ihrer Sommarferien einen Beilrag liefern wollten.
Eina High School Lehrerin aus Sichuan kiimmaerte sich 9 Monate lang leidenschaftlich engagiert um

die Schiiler und entwickalte ain neuss Curriculum [ir dan Chinasisch-Untarricht, Zurzeit arbeitet
aine Universititsabsolvantin aus Shanghai in der Blindenschule, die nach ihrem Jurastudium aine
sinnvolle Beschiftigung suchte und sie bei uns fand. Es gibt mehr und mehr junge Manschen, die
zii uns kommen, um ainen Dienst an der Gesellschall zu laisten.

1.2.4 Unsere Kinder bareisen China

In diesem Jahr wurdan unsere Schiiler von verschiedenan TV Stationen eingeladen, i
Wir alle bagriiten das sehr, denn erstens lernen die Kinder durch das Reisen viel '
iber ihr Land, und zudem haben sia die Méglichkeit, ein ganz nauas Bild von Blindheil

zu varmittaln. Sie sind kein bisschen Biihnenscheu, sind lebanslustig und in Interviews
zaigen sie Selbstvertrauan, Witz und Intelliganz. Im Mai wurden 10 unserer Schiler in
aine TV Sendung in Shanghai eingeladen, um an der populéren Show ,China's got talent”
tellzunehmen. Viele Menschen Chinas kennen Braille Without Borders durch diese Show.
Eine grofke Férderin und Freundin von Braille Without Borders ist Miss Xue aus Shanghai,
Sie lud 10 unserer Schiller und einige Mitarbeiler zur Expo ein und ;
beraitate allen durch viele organisierte Aktivitdten eine sehr schine Zeil, /

1.2.5 Aktivititen s

Zusammean mit ,Handicapped International® erganisierten unsera 7
Schiler 8ffentliche Veranstaltungen zum Thema weilber Stock”

und Blindheit, Dafir erhielten sie Anarkennungspraise vom F
Dorféltesten und viale Bewohner kamen anschlieftend, um die Schule -

zu besichligen. Unser blinder Musiklahrar Ngudrup war mit zwai

seiner Studenten in Shanghai zu einem offenen Musikweattbewerb und kam bis_ings Finalé
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1.3 Dia Ausbildungsfarm in Shigatse
1.3.1 Schillarfinnen und Auszubildende

Zurzeit leban 52 Schiller und Studenten in der Farm bei Shigatse. Dreitig studieren in der Government Primary
School, acht in der Govarnment Middle School und eine Schilerin in der lokalen Government High School. Alle
Schiiler kommen in den Schulen gut mit und haben sich gut Integriert. Die Schilerin Nyima Chokpa war sogar
untar dan 10 basten der 600 Kandidaten for die High School. Noch vor wenigen Jahren waran dia lokalen
Verantwortlichen Blinden gegeniiber sehr skeptisch. Sie trauten ihnen keinerlai Leistungen zu. Das hat sich
gedndert. Houte sind sie froh, die Blinden in ihren Klassen zu haben.

17 Auszubildende haben ihre Berufsausbildung im Jahr 2010 in ainam der folgenden Berufe abgeschlossen:
Medizinische Massage, Stricken, Weben und Kntipfen tibetischer Teppiche, Spielen und Komponleran
tibetischer traditioneller Musik, Kdseherstallung, Brolbacken, Kochen auf Skologischer Basis, dkologisches
Géirtnern, Tierpflege. Eine grofie Herausforderung fir die Absolventen ist jetzt, Berufe zu findan und sich in die
Gesellschalt zu integrieren. Diese Herausfordarung gibt as fir Blinda Oberall auf der Walt.

1.3.2 Béickeraei

Ein professioneller Biicker aus Holland, Mr. Wilbert Rutten, vermittelte Grundkenntnisse im Backen und in der
Varmarkiung der Produkte, was schon zu lohnenswertem Erfolg gefiihrt hat. RegelméRig verkaufen unsere
Schiller und Mitarbeiter Backwaren und Waffeln auf dem lokalen Markt. Die Béckerei erziell drel wichtige
Resultate: 1, eine neus Berufsausbildung fir Blinde, 2. elne gesunde Bereicherung der tdglichen Nahrung,

3. sigenes Einkommen durch Verkauf der Erzeugnisse.

1.3.3 Khserei

Auch dia Késevermarktung hat einen kleinen Erfolg zu verzeichnen, Nachdem der deutsche Kiichen-Chef der
St. Ragis Hotelkelten den Késesorten eine ausgezeichnete Qualitdt bescheinigl hat, finden sie Abnahme als
JHimalaya Mountain Chease" (Himalaya Bergkése), fiir den auf den Speisekarten des St. Regis Hotels nun
geworben wird. Es wird aber nach waitaran Varkaufskanilen gesucht,

1.3.4 Braille-Buchproduktion

Im Sommer 2010 wurde das Projekt in Lhasa von aeiner Delagation aus Japan und Malaysien besuchl. Es
handalte sich dabei um blinde Mitarbaiter dortiger Braille Bibliotheken, die in Lhasa ein Training in der Braille-
Buchproduktion durchgefihrt haben. 1ISE-Absolvent Gompo Gyendsen leitet mittlerweile die Braille-
Buchdruckerai und produziert Textbiicher fiir unsera blindan Schiiler in den Governmant Schulen,

1.3.5 KIKI's Kindergartan

Kyila richtet in der Shigatse Trainingsfarm einen Kindergarten fir blinde und sehende Kinder ain. Zu diesem
Zweck wurden zwei alte Armeebaracken auf dem Geldnde umgebaut und renoviert. Sie hat ein spezielles
Currlculum dafir entworfen, Sie méchte die Kinder in den Farmbetrieb integrieren, méchte mit ihnen Jungtiere
aufziehen und einen kieinen Gemiisegarten bewirtschallen. Kyila organisiert das gesamte Fundraising fir ihr
Kindargarten Projekt in aiganer Sache,
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2. Intarnational Institute for Social Entraprenaurs (lIISE)

21 Abschlussfeior

Am Samstag, den 13. Novembar 2010, fand die Abschlussfeler der zweiten [ISE-Generation stall. 28 Tellnehmer
aus 18 verschiedenan Lindern (ibarzeuglen die externen Prifer mit ihren Reden und Projeklvorschlgen, die sie
im Laufe des Jahres erarbeitet hatten, Vier Preise wurden vargeben: Deginet Wotango aus Athiopien erhielt den
ISE Preis fir den besten Teilnehmer. Der Anandi Ramachandran- Preis ging zu gleichen Teilen an Pamela
Sabwami aus Kenya und an Chiambah Danlel aus Cameroon. Dar [ISE-Selidaritdtsprels ging an Kaprie Kanu
aus Siarra Leona,

Gastradnar war der Minister fir Forastry, Wildlife Protection and Housing, Mr. Binoy Vishwam, Er hielt eine Rede
(iber die wichtige Rolle von sozialen Unternehmern fir eine umwaltfreundlichs Umgeabung.

27 neue Projekte sind jetzt geplant, darunter eines von dem pakistanischen Ehepaar Muhammad Babar und
Sana Igbal. Unter dem Titel ,Empower Pakistan’ werden sie behinderten Frauen mit labens-praklischen
Fertigkeiten, Schulungen und Beratungen zu akliven Tellnehmern der Gesellschalt machen. Beide sind selbst
blind und waollen sich fir eine umfassende barrierefreie Gesellschaft in Pakistan einsetzen. Michaal Muzah aus
Simbabwae plant unter seinem Projekttitel: ,Spirit of Survivers® eln Tralning in Uberlebens- techniken von Blinden
in Simbabwe. Pamela Sabwami aus Kenya wird im Kibera Slum von Nairobi, dem grofiten Slum der Walt, in
ainar Vorbareitungsschule sehgeschadigte Kinder im Brailla Lesen und Schrelben unterrichten und sie mil
Orientierung, Mobllitdt und lebanspraktischen Techniken vertraut machen, um sie als unabhéingige Schiler in
normale staatliche Schulan integrieren zu kénnen.

2.2 Der Lehiplan des lISE: eina Reise in finf Akten

Wie auch im verganganen Jahr bastand der Unterricht des Jahres aus finf Akten. Jader Akt soll die Teilnehmer
ain Stiick néher an dia Realitit, an den Aufbau ihres aigenen sozialan Projektes heranfiihren.

2.21 Akt 1: Projektplanung

Der erste Akt halte zum Thema den Aufbau eines Projekles in elnem fiktiven Land Malaika Islands”. Diese
fiktive Inselgruppe hatte in Klima und Bevélkerung Ahnlichkeit mit Karala und dem Nachbarstaal Tamil Nadu, so
dass sich die Teilnehmer bei Untersuchungen in beiden Staaten kundig machen konnten.

Die Teilnehmer befassten sich in vier Gruppen mit folgenden Problemen der Inselbewohner: Straltenkindar,
Nahrungsmittelmangal und Usher Syndrom (Verarbta Taub-Blindhait).

Lernziel diesoes ersten Aktes war; Was bandtige ich fir eine Projeklplanung:

- Bedirfnisanalyse; Was wird gebraucht? Wie erstelle ich eine Bedirinisanalysa? Hier orientierten sich die
Telinehmer an den realen Bedirinissen in Kerala und Tamil Madu.

- Projakiplanung: Wie erstells ich einen Aktionsplan und welcha Mittel stehen mir zur Verfigung?
- Fundraising: Wie kemma ich an die fir main Projekt notwendigen Geldar?

Die in den vier Gruppan gaemainsam, schriftlich erarbaeiteten Projektplanungan zur Behebung der Problema des
Inselstaates wurden externen Prifern vorgelegt und von ihnen kritisch mit hilfreichen Hinwelsen bagutachtet. Am
maisten (iberzeugte das Ergebnls der Gruppa ,Mandale” durch ihre sehr praktische Herangehensweise. Sle
entwarl aln ,Outreach-Program" filr Kinder mil Taub-Blindheit, dass von einer entslehenden Organisation in
groiben Tailen (ibernommen wiirda,

2,22 Akt 2: Soziale Entwicklung und Veriinderung

Unler dem tbargeordneten Thema: Soziale Entwicklung und Veriinderung beschéfligte sich der Akt 2 mit Social
Marketing. Der Focus richtete sich dabel auf die Rolle und dia Aufgaban von Projeklleilern in fhrem Baeslreben,
soziale Entwicklung und Veranderung zu planen und durchzufiihren, Wihrend dieser Unterrichtseinheit sollten
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dia in Akt 1 erworbenen Fertigkeiten durch Anwendung gefestigt werden, Dies in den Bereichen

= Buehfihrung (Finanzplanung)

- Soclal marketing (Bewusstseins-Schallung flr soziale Missstinde)

- Communication (Kemmunikation mit dar Offentlichkait)

- Writing style (Erstellung von Pressemilteilungen, Artikeln, Kurzgeschichten, Hérspielen)

Es war die Aufgabe der Teilnehmer withrend dieser Untarrichtsreihe, Projekte zur Ubarwindung jewaeils eines
Tabus zu planen und in die Wege zu leitan. Das badeutete, das bisher Erlernte in dia Tat umzusetzen.

Die Participants entschieden sich flir 6 Projekte zu folgenden Themen:

- Pro-Natito": Kampagne gegen Beschneidung von Frauan in Afrika, (,Nalito" ist ein Schimpfwaort fir
unbaschnittene Frauen, )

- Balter Bag Campaign” BBC: Kampagne gegen den Gebrauch von Plastiktiten.

- You are You": Kampagne gegen hautschidigende Kosmatika zur Aufhellung der Haut (von Indarinnen und
Indern oft genutzt)

- ,One Light"; Kampagne gegen Intoleranz der Religionen

- [Frea Arena”: Kampagne gegen sexuella Ubargriffe am Arbaitsplatz

- ,Good Bye Humbug": Kampagne gagen Aberglauben und Verunglimpfung von Behinderung. Andererseils
Stérkung des Salbstwertgefihls von behinderten Jugandlichen.

Die voriragenden ,Catalysts” (so werden die Lehrkréfte am IISE genannt) (berselzlten die Strategien der
skonomischen Projekiplanung in Einzelschritten in die soziale Projeklplanung. Jeder einzelne Schrill wurde
durch Gruppeniibungen vertieft. Auf diese Waise lernten die Tellnehmer Planungs- und Entwicklungsstrategien
fiir soziale Projekte kennen und konnten sie auf ihre ausgewdhiten Projekte (ibertragen. Fir die Erarbaitung und
Durchfiihrung ihrer erwéhiten Projekte bedienten sie sich der Methoden von Social Marketing sowohl im Projakt-
Management, in Leadership, in finanzieller Planung, in kreativem Schreiben, in Kommunikation mit den Medien,
in Werbung, im Erstellen jeweils eines Horspials.

Die daraus entstandenen Ausstallungan zu sachs Tabu-Theman waren der Offentlichkeit zugéinglich und wurden
mit groftem Interesse von Schillern, Studenten und der lokalen Presse angenommen. Die Medien machten
aufmerksam aul eine Kampagne gegen Haut-Bleichmittel, woraufhin die Kosmatik-Firmen Alarm schiugen. Die
Pro Natita Gruppe fand heraus, dass Frauenbeschneidung auch in Indien geschiehl, was ebenfalls von der
Presse aufgegriffen wurde. Das Thema sexuelle Baeldstigung am Arbeitsplatz wurde und wird von Firmenchefs,
die von dieser Kampagne In Kenntnis gesetzt wurden, sehr ernst genomman. Mehr und mehr fiihren sie das
vargeschlagene Giitesiegel ein: Keine sexuelle Belistigung von Frauen in unserer Firma",

Die ,Humbug" Ausstellung kam besonders bei den Schilarn gut an.

2.2.3 Akt 3: Projektarbeit

Zugehtrig zum ISE entstehen verschiedene Langzeltprojekta, an deran Planung die Teilnehmer intensiv
batalligt sein warden. Es handell sich

- um aine vorbereitenda Grundschula fir blinde Kinder in Kerala,

- um die Entwicklung eines Zentrums [ir soziale Innovation CSI,

- um ain Integrationsprojekt in der lokalen Umgebung des lISE.

Alle Parlicipants selzen sich ihren Interessen gemaB fir die Welterentwicklung dieser drei lISE Projekle ein. Sie
antwickeln Curricula, Aktionspline und kreieren die notwendige Medien-Offentlichkeit,

2,24 Akt 4: Internship — Volontariat

Wihrend des vierten Aktas arbeileten alle Participants acht Wochen lang als Praktikanten fOr grofia Firmen odor
in sozlalen Organisationen Indiens und Nepals. Sie steliten sich zum Wohle der Gastorganisalion eigene
Aufgaben, die sie selbst planten und ausfiihrten, Deginet fihre beisplelsweise soziales Marketing in einer
groften Firma ein. Babar richtete eine Beratungsstelle ftir die Mitarbeiter einer Firma ein und Pamela entwarf ein
Curriculum fir eine Blindenschule,

Soita 6 Annual Report 2010



2.2.5 Akt 5: Die zukiinftigen Projekte der Participants

Die Arbeit des flinftan Aktes galt der Ausarbeitung des eigenen Projaktes im Heimatland, Uber das Jahr hinweg
wurde mit Hilfe von Mentoren an der Konzeption des Projektes gefellt, Die mindliche Vorstellung dos Projektes
vor den zuktnftigen Prifern wurde geprobl, In der Woche vor dem 13. November trugen die Tellnehmer ihra
Projakte den Prifern und der Offentlichkeit vor und stellten sich ihren kritischen Fragen. Alle Priifer halten die
Projekle vorher genau durchgearbeitet und gaben jetzt ein nitzliches Feedback, mil Hilfe dessen alle
Participants nach der Graduierung noch 4 Wochen lang die pAdagogische und lechnische Unterstitzung des
IISE nutzen konnten, um dann mit einer durchdachten Projektplanung in ihrer Heimat starten zu kénnen.

23 Ereignisse

Im NIISE Zentrum wurden regelmilig soziale Veranstaltungen organisiert, Eine besonders gelungena
Veranstaltung war die Gestaltung des Nachmittags fir Mitter mit behinderten Kindern. Die Kéche halten fir
leckera Spelsen und Getrfinke gesorgl. Die Teilnehmer nahmen sich der Kinder mit Phantasie und
Einflihlungsvermdgen an. Sie spielten, tanzten und sangen mit ihnen. Die Miller, die sonst kaine Moglichkait
haben, Zeit fir sich zu finden, konnten sich wéhrenddessen in unseren Booten (ber den Sea fahren lassen, was
sla sichtlich genossen. Es wurde viel gelachi, besonders als lustige, rhythmischa Tanzlieder gesungen wurdan.

Ein besonderes Zeichen der Anarkennung war der Besuch von Dr. Shashi Tharoor, indischer Parlamentarier
und ehemaliger zweiter Sekretir der United Nations untar Kofi Annan, Dr. Tharoor ist ain bakanntar Schriftsteller
vieler Bicher und hunderter von Artikeln. Sein Einsatz gilt besonders den Menschenrachten. Er diullerte sich
begelstert tiber die Zielsetzung des IISE und dber die Anlage des Campus und versprach latkraftige
Untarstitzung.

Das IISE hat besonders in Kerala, dariiber hinaus aber auch in Gasamtindien bereils einen guten Ruf. Eine
iiberregionale Zeitung vertifentlichte einen Artikel auf der Titelseite, die lokale Webseite Yenta.com schraibl
regelmalig (ber das ISE und seine Aklivititen, Das lokale und Gberregionale Fernsehen bringt immer wiedar
Nachrichten. In ainar Kerala-weiten Talkshow wurden sachs Frauen des IISE interviewt, Die Times of India, die
aullagenstéirkste Zeitung der Walt, brachte ainen sehr informativan Artikel.

3 Aufruf fiir neue ISE-Teilnehmer/innen

Falls Sie molivierle und lalentierte Menschen kennen, die irgendwo in der Welt ain sozlales Projakt auf die Beina
stellen wollen und von der IISE Ausbildung profitieren kénnten, verwaisen Sie sie bille auf folgende Wabsaite:
www . bwh-jiise orq Herzlichen Dank,

Bilehor:

= * Sabflyo Tenborken Sabriye Tenberken - lﬁl,'l _j |
“'%"}'}: Maln Wag fihrt nach Tibet Das Slabte Johr, : o0 Ciramathok
L % Klopanhouar & Witsch van Tibat nagh Indian 1 .I.EIHNE IB?B'?"MMM““"‘

e

I .| IBBN-10: 3462020963 . Klapanhauar & Witsch
] A ISBN-10; 3462036012

e HakL - s
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Wann Sie unsere Tatigkait wichtig finden und Ihnen dieser Jahresbarichl gefallen hat, senden Sie ihn bitte an

-4
" T

Freunda und andere Inlerassierle wailar,

Wenn Sie mahr dbar einzelna Projeklte erfahren méchten, besuchen Sie bilte unsere neu eingerichteten

Wabsaiten: www bwb-iise org - www.Braillawithoutborder.org — www.Blinden-zentrum-tibet,de

Unterstitzung:

Mochten Sie die Ziela der internationalen Organisation Braille Withoul Borders (iber den Férderkreis Blinden
Zentrum Tibet - Braille Ohne Grenzen e.V. unterstitzen, dann (iberweisen Sie bitte eine Spende. Ihre Spende ist

steuerlich absetzbar, Sie erhalten eine Spendenbastitigung. Vielen Dank!

Fordorkrais Blindon Zentrum Tibat -
Brallla Ohne Granzen o,V,

Im Aual 34, 53513 Swisttal-Moranhoven
Tal: 02226-013 403

Frx: 02226913 404

g-mall: blglib@ni-anline do
www.bralllowithoulborders.org

Bankverbindung
Fordarkrals Blinden-Zantrum
Tibot = Brallle Ohne Gronzon oV,

Bank: Sparkaaso Kooln/Bonn
Konta-Mr.: 13806105

BLZ: 370 501 98

1BAN: DEO2370501080013806105
SWIFT-BIC: COLSDEAJ3

Spondoen sind absetzbar;

Adrosse Bank;

Branch Dulsdorf.
Villemomblerstraie 8
53123 Bonn

Tolofon: 0228/6063330
Fax: D228/6063336

Stouernummern 222 / 5735 / 1506 balm Finanzamt Sankl Augustin,
Voreinsregistar-Nr. 468 Amisgorichi Rhainbach

oingatragen am 07-04-2000

Spondenguittungen wardan immer im Januar [Ur das zuidcklingonda Jahr ausgostolil

Wir danken sehr fir hr Interesse und Thra Unterstitzung

Fiirdorkrels Blinden Zentrum Tibat = Braille Ohne Granzen oV,

fisnd

e

arsand dor Jahrasberiehte Gber dos internet badedtel G dag Projokt aline anarmp Knlll'lnl‘.lﬂplt‘l_llﬂ".u' r'_-l

Baher bitten wir Sie, uns wenn moglich eine BMall-Adiesse [0F diri ||IIIlfllulll'l,-ﬁt’.lllll'l"lllllkn“r m'lll.tllllnlll.l"h

zub@tonlinedo
e danken e Ihe Vaistindinis,
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